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	BCH ĐOÀN TỈNH THANH HÓA
***
Số:      45- HD/TĐTN – TCKT
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

Thanh Hóa, ngày 24 tháng 5 năm 2019



HƯỚNG DẪN
Quy trình, thủ tục thành lập mới tổ chức Đoàn cấp xã sau sáp nhập

Thực hiện công văn số 2208-CV/BTC ngày 06/5/2019 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy về việc hướng dẫn thành lập tổ chức chính trị-xã hội ở cấp xã sau sáp nhập; Căn cứ Quyết định số 1649/QĐ-UBND ngày 04/5/2019 của Ủy Ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa về việc phê duyệt phương án tổng thể sắp xếp đơn vị hành chính cấp xã trên địa bàn tỉnh Thanh Hóa;
Căn cứ Điều lệ Đoàn và Hướng dẫn thực hiện điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh khóa XI.
Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đề nghị Ban Thường vụ các huyện, thị, thành đoàn thực hiện việc sáp nhập các xã, phường, thị trấn cụ thể như sau:
1. Đối tượng
Là Đoàn cơ sở thuộc 143 xã, phường, thị trấn sáp nhập thành 67 xã, phường, thị trấn thuộc các huyện, thị xã, thành phố thực hiện theo quyết định 1649/QĐ-UBND của Ủy ban nhân dân tỉnh Thanh Hóa.
2. Quy trình sáp nhập, hợp nhất 
Bước 1: Ban Thường vụ đoàn cấp huyện chủ động xây dựng đề án sáp nhập đoàn xã, phường, thị trấn; Báo cáo chủ trương với Ban Thường vụ huyện, thị, thành ủy.
Bước 2: Ban Thường vụ đoàn cấp huyện làm việc với Ban Thường vụ Đảng ủy xã, phường, thị trấn; làm việc với Ban chấp hành các cơ sở Đoàn để thống nhất dự thảo phương hướng hoạt động của tổ chức Đoàn trong thời gian lâm thời.
Bước 3: Ban Thường vụ đoàn cấp huyện sau khi thống nhất với cấp ủy đảng (nếu có) của đơn vị mới sáp nhập, chỉ định Ban chấp hành, Ban thường vụ, Bí thư, Phó bí thư lâm thời của đoàn cấp xã.
Bước 4: Ban chấp hành đoàn xã, phường, thị trấn mới thành lập ra mắt, nhận nhiệm vụ. Họp lần thứ nhất để quyết định chương trình trình công tác trong thời gian lâm thời.
Bước 5: Không quá 6 tháng kể từ khi có quyết định thành lập, Đoàn xã phường, thị trấn phải tổ chức đại hội để bầu Ban chấp hành chính thức. Nếu kéo dài thời gian lâm thời phải báo cáo xin ý kiến của Ban Thường vụ Tỉnh đoàn.
* Hồ sơ sáp nhập gồm có: 
- Văn bản đề nghị của các tổ chức Đoàn được sáp nhập gửi BTV Đoàn cấp huyện. 
- Đề án sáp nhập tổ chức Đoàn.
- Dự thảo phương hướng hoạt động của tổ chức Đoàn trong thời gian lâm thời.
- Danh sách trích ngang Ban chấp hành và các chức danh lâm thời dự kiến chỉ định. (lý lịch theo mẫu quy định đối với các chức danh ủy viên ban thường vụ, phó bí thư, bí thư)
- Danh sách đoàn viên, danh sách chi đoàn. 
3. Cách tính nhiệm kỳ
Các đơn vị mới thành lập sau khi sáp nhập thì nhiệm kỳ được tính từ thời điểm tiến hành đại hội. Số thứ tự đại hội được tính là lần thứ nhất.
Lưu ý: Để thống nhất nhiệm kỳ Đoàn cấp cơ sở, sau thời gian lâm thời, BCH đoàn mới thành lập xin ý kiến của cấp ủy Đảng cùng cấp, Ban Thường vụ huyện đoàn tổng hợp xin ý kiến Ban Thường vụ Tỉnh đoàn xem xét kéo dài thời gian lâm thời đến năm 2022 để trùng với nhiệm kỳ đại hội đoàn các cấp.
4. Về lựa chọn Ban chấp hành, Ban thường vụ, Bí thư, phó bí thư Đoàn cơ sở 
* Ban chấp hành:
Ban Chấp hành Đoàn lâm thời phải đảm bảo: Số lượng ủy viên BCH tối đa không quá 15 đồng chí; Cơ cấu hợp lý giữa các độ tuổi; Lựa chọn các đồng chí là Ủy viên BCH đoàn các đơn vị thuộc diện sáp nhập vào BCH Đoàn cơ sở mới. Tỷ lệ nữ trong Ban chấp hành tối thiểu phải đảm bảo 15%.
* Ban Thường vụ:
Số lượng ủy viên Ban thường vụ không quá 05 đồng chí; nhân sự tham gia Ủy viên Ban Thường vụ Đoàn cơ sở mới là trong số Ủy viên Ban Thường vụ các xã, phường, thị trấn tham gia sáp nhập. 
Tiêu chí ưu tiên: những đồng chí có năng lực thực tiễn, trách nhiệm, tâm huyết với công việc. Có uy tín, khả năng tập hợp đoàn kết thanh niên.
* Phó Bí thư:
- Nhân sự chỉ định giữ chức danh Phó Bí thư phải được sự thống nhất của Đảng ủy xã (nếu có) và có ý kiến thống nhất của Thường trực huyện ủy.
- Số lượng: Nếu BCH có dưới 09 Ủy viên thì chỉ định 01 PBT. Nếu BCH có từ 09 đến 15 ủy viên thì có thể chỉ định 01 đến 02 Phó bí thư.
Tiêu chí ưu tiên: lựa chọn nhân sự Phó bí thư trong số Phó bí thư của các đơn vị thuộc diện sáp nhập; trình độ chuyên môn: Đại học; Ưu tiên những đồng chí trẻ, dưới 30 tuổi để đảm bảo tính kế thừa.
* Bí thư:
- Nhân sự chỉ định giữ chức danh Bí thư phải được sự thống nhất của Đảng ủy xã (nếu có) và có ý kiến thống nhất của Thường trực huyện ủy.
Ưu tiên 
+ Lựa chọn chỉ định nhân sự Bí thư trong số các Bí thư Đoàn cơ sở của các đơn vị thuộc diện sáp nhập.
+ Độ tuổi: Những đồng chí cán bộ còn đủ thời gian công tác, tối thiểu từ 03 đến 05 năm trở lên.
[bookmark: _GoBack]+ Trình độ chuyên môn: Đại học chính quy.
+ Trình độ Lý luận chính trị: Trung cấp
+ Mức độ hoàn thành nhiệm vụ: những đồng chí hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 3 năm trở lại đây (từ năm 2015-2018).
Lưu ý: Đối với những đồng chí không được lựa chọn tham gia BT, PBT đoàn cấp xã, Ban chấp hành Huyện đoàn phải báo cáo với Ban Thường vụ, Ban tổ chức huyện, thị, thành ủy để bố trí, sắp xếp và thực hiện chính sách công tác cán bộ cho các đồng chí.
5. Về việc thành lập Hội đồng Đội, Hội LHTN cấp cơ sở
- Hội đồng Đội: Sau khi chỉ định BCH Đoàn cấp xã lâm thời, BCH Đoàn cấp xã xin ý kiến của HĐĐ cấp trên và chủ trì tổ chức sáp nhập HĐĐ cấp xã.
- Hội LHTN: Thực hiện việc sáp nhập theo Điều lệ Hội LHTN Việt Nam.
Trên đây là hướng dẫn quy trình, thủ tục thành lập mới tổ chức Đoàn cấp xã sau sáp nhập đề nghị Ban Thường vụ các huyện, thị, thành đoàn nghiên cứu, triển khai thực hiện.
Trân trọng!
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