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	BCH ĐOÀN TỈNH THANH HÓA

*** 

Số:  411 -KH/TĐTN-ĐKTHTN
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH
Thanh Hóa, ngày  16  tháng 02 năm 2022



KẾ HOẠCH
Thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc Mông 
tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2021 - 2025
----------------
Thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc Mông tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2021 - 2025 (Sau đây gọi tắt là Kết luận số 684-KL/TU), Ban Thường vụ Tỉnh đoàn xây dựng Kế hoạch hành động thực hiện Kết luận số 684-KL/TU, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích

- Cụ thể hóa các nội dung của Kết luận số 684-KL/TU để quán triệt, chỉ đạo và thống nhất cách thức triển khai thực hiện trong các cấp bộ Đoàn, Hội.

- Nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, ĐVTN và Nhân dân vùng đồng bào dân tộc Mông về vị trí, vai trò, tầm quan trọng của công tác dân vận trong tình hình mới; nêu cao vai trò, trách nhiệm của các cấp bộ Đoàn, Hội đối với công tác dân vận trong vùng đồng bào dân tộc Mông.
2. Yêu cầu

 Việc triển khai thực hiện Kết luận số 684-KL/TU phải được tiến hành thường xuyên, nghiêm túc, thiết thực, xác định rõ trách nhiệm, nội dung, lộ trình, thời gian thực hiện, phù hợp tình hình thực tiễn của từng địa phương, đơn vị; quá trình thực hiện phải chú trọng công tác phối hợp, kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết và báo cáo kết quả thực hiện Kết luận theo quy định.
II. CHỈ TIÊU CHỦ YẾU
1. Chỉ tiêu từ nay đến hết năm 2022

- Xây dựng ít nhất 02 mô hình “Dân vận khéo”: Cải tạo vườn tạp; đường hoa thanh niên; đường tranh bích họa; làm đường giao thông liên thôn, bản; xây dựng điểm vui chơi cho thiếu nhi; bản sáng-xanh-sạch-đẹp… 
- Tổ chức ít nhất 01 hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, hỗ trợ thanh niên và đồng bào dân tộc Mông.

- Hỗ trợ 01 mô hình thanh niên dân tộc Mông phát triển kinh tế thông qua các hình thức: Hỗ trợ vốn vay giải quyết việc làm; hỗ trợ con giống; tập huấn chuyển giao tiến bộ khoa học kỹ thuật… 
2. Chỉ tiêu đến năm 2025
2.1. Về nâng cao đời sống vật chất, tinh thần và tiếp cận các dịch vụ xã hội cơ bản cho thanh niên và đồng bào dân tộc Mông
- Đoàn thanh niên cấp xã xây dựng được 20 mô hình “Dân vận khéo” trong phát triển kinh tế, giảm nghèo và xây dựng đời sống văn hóa mới tại địa bàn dân cư.

- Vận động, hướng dẫn đoàn viên thanh niên đồng bào dân tộc Mông thay đổi tập quán sản xuất lạc hậu, ứng dụng tiến bộ KHKT vào sản xuất để nâng cao thu nhập; tổ chức 10 lớp tập huấn chuyển giao tiến bộ KHKT, hỗ trợ vốn vay giải quyết việc làm cho ĐVTN người dân tộc Mông.

- Mỗi năm, tổ chức từ 01- 02 hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, hỗ trợ thanh niên và đồng bào dân tộc Mông.

- Tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên thanh niên và bà con nhân dân bảo tồn, phát huy văn hóa truyền thống tốt đẹp, xóa bỏ các hủ tục lạc hậu; giảm tỷ lệ tảo hôn, hôn nhân cận huyết thống xuống dưới 10%.

2.2 Về xây dựng đội ngũ cán bộ đoàn và tập hợp đoàn kết thanh niên dân tộc Mông

- 100% các huyện đoàn Mường Lát, Quan Sơn, Quan Hóa có ít nhất 01 cán bộ, công chức giao tiếp được bằng tiếng Mông.
- 100% bản đồng bào dân tộc Mông có chi đoàn thanh niên và duy trì hoạt động thường xuyên hiệu quả; khi khuyết Bí thư chi đoàn thì chậm nhất trong 6 tháng phải được kiện toàn, bổ sung.

- Tỷ lệ đoàn kết tập hợp thanh niên các bản đồng bào Mông đạt từ 80% trở lên.
2.3. Về an ninh trật tự

- 100% đoàn các xã xây dựng, củng cố và duy trì hiệu quả hoạt động các mô hình: “Thanh niên tham gia tự quản đường biên, cột mốc”, “Thanh niên tự quản về an ninh trật tự”, “Đội TNXK bảo vệ, phòng, chống cháy rừng”.
- Vận động đoàn viên thanh niên và đồng bào dân tộc Mông không di cư tự do, không tham gia các hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo trái pháp luật. Mỗi năm tổ chức ít nhất 01 lớp tập huấn công tác tuyên truyền dân tộc, tôn giáo cho cán bộ đoàn các cấp.

III. NỘI DUNG
1. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt sâu rộng về nội dung Kết luận số 684-KL/TU đến các cấp bộ Đoàn, Hội, cán bộ, ĐVTN và các tầng lớp Nhân dân.
- Tăng cường quán triệt, tuyên truyền, nâng cao nhận thức, trách nhiệm của của các cấp bộ Đoàn, Hội, cán bộ, ĐVTN và các tầng lớp Nhân dân trong lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện các chủ trương, nghị quyết của Đảng về công tác dân vận trên các phương tiện truyền thông trong và ngoài Đoàn, trọng tâm là Thông báo kết luận số 64-TB/TW ngày 09/3/2007 của Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 45-CT/TW của Ban Bí thư (khóa VII) về một số công tác ở vùng đồng bào dân tộc Mông, Chỉ thị số 49-CT/TW ngày 20/10/2015 của Ban Bí thư về tăng cường và đổi mới công tác dân vận của Đảng ở vùng đồng bào dân tộc thiểu số; Quyết định số 464-QĐ/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy (khoá XVIII) phê duyệt Đề án “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác dân vận trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi tỉnh Thanh Hóa”; Quyết định số 624-QĐ/TU ngày 23/7/2021 của BCH Đảng bộ tỉnh ban hành Chương trình phát triển kinh tế - xã hội khu vực miền núi Thanh Hóa giai đoạn 2021 – 2025 …
- Đa dạng hóa các hình thức, cách thức tuyên truyền nội dung Kết luận 684-KL/TU như: Tuyên truyền trên hệ thống truyền thông trong và ngoài Đoàn; tuyên truyền trên loa phát thanh, báo đài; tuyên truyền lưu động cổ động; trên các trang mạng xã hội, các hội thi, hội diễn văn hóa văn nghệ; thông qua các buổi sinh hoạt Đoàn…

2. Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động Đoàn, Hội, đa dạng hóa các hình thức tập hợp đoàn kết thanh niên phù hợp với điều kiện đặc thù đồng bào dân tộc Mông.
- Hàng năm, các cấp bộ Đoàn, Hội căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ để chủ động xây dựng kế hoạch thực hiện, trong đó xác định rõ mục tiêu, cách làm và có lộ trình thực hiện cụ thể; đổi mới công tác tham mưu, đề xuất với cấp ủy, chính quyền và vận động các nguồn lực để triển khai thực hiện nhiệm vụ.

- Đa dạng hóa các hình thức đoàn kết, tập hợp thanh niên, hướng về cơ sở, bám sát nhu cầu và mong muốn của thanh niên người dân tộc Mông; tập trung tuyên truyền, vận động đồng bào thay đổi nếp nghĩ, cách làm, đổi mới tập quán sản xuất, sinh hoạt, thông qua việc xây dựng và triển khai các mô hình ngay tại xã, tại bản theo phương châm “cầm tay chỉ việc”. Hướng dẫn phát triển kinh tế, giảm nghèo, xây dựng đời sống văn hóa mới; thường xuyên tiếp xúc, đối thoại với thanh niên, lắng nghe ý kiến, kiến nghị, đề xuất chính đáng của thanh niên; phát hiện kịp thời, chủ động tham mưu cho cấp ủy, chính quyền giải quyết thỏa đáng các vấn đề khó khăn, vướng mắc và những đề xuất, kiến nghị chính đáng của thanh niên vùng đồng bào dân tộc Mông.
- Nâng cao hiệu quả công tác giám sát, phản biện xã hội, chủ động tham gia góp ý xây dựng các quy hoạch, kế hoạch, chương trình, cơ chế chính sách có liên quan đến ĐVTN và đồng bào dân tộc Mông; phối hợp với chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể trong việc xây dựng hệ thống chính trị vùng đồng bào dân tộc Mông. 

- Đổi mới phương thức chỉ đạo, điều hành của BTV, BCH đoàn các cấp; thực hiện nghiêm túc việc cán bộ đi cơ sở nắm tình hình, dư luận xã hội trong thanh niên theo phương châm “Sâu sát với cơ sở, gần gũi với thanh niên”; phát huy vai trò chủ động, quyết liệt, sáng tạo trong tham mưu, đề xuất với cấp ủy, chính quyền các cơ chế, chính sách quan tâm đến công tác đoàn và phong trào thanh thiếu nhi vùng đồng bào dân tộc Mông.
3. Xây dựng, củng cố tổ chức, bộ máy, đội ngũ cán bộ Đoàn, Hội vững mạnh, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ
- Kiện toàn các tổ chức Đoàn, Hội đủ về số lượng, đảm bảo cơ cấu, chất lượng theo quy định; bảo đảm tỷ lệ hợp lý cán bộ Đoàn, Hội là người dân tộc thiểu số. Tiếp tục củng cố, nâng cao hiệu quả hoạt động của tổ chức bộ máy, cán bộ vùng đồng bào Mông nhất là các chi đoàn, chi hội ở thôn, bản; không để xảy ra tình trạng “trắng tổ chức”, “trắng sinh hoạt”, “trắng người đứng đầu” ở các chi đoàn, chi hội đồng bào dân tộc Mông.

- Chủ động tham mưu cho cấp ủy lựa chọn, tuyển dụng cán bộ huyện đoàn đảm bảo ít nhất có 01 đồng chí trong cơ quan huyện đoàn giao tiếp được bằng tiếng Mông; tham mưu cử cán bộ đoàn cấp huyện tham gia các lớp đào tạo tiếng Mông.
- Tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác cho đội ngũ cán bộ Đoàn, Hội các cấp, đặc biệt là đội ngũ cán bộ đoàn cấp xã và bí thư chi đoàn; giới thiệu cho cấp ủy, chính quyền các đồng chí bí thư chi đoàn đủ năng lực, trách nhiệm để giao kiêm nhiệm các chức danh khác có phụ cấp tại thôn, bản.
4. Tổ chức các phong trào hành động cách mạng, các cuộc vận động của Đoàn, Hội tham gia thực hiện các chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc Mông.

- Tăng cường tuyên truyền, vận động cán bộ, ĐVTN và Nhân dân xây dựng bản nông thôn mới, bản văn hóa, gia đình văn hóa, bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp của dân tộc Mông; đấu tranh xóa bỏ các phong tục, tập quán lạc hậu, mê tín dị đoan và các tệ nạn xã hội; phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội địa phương vận động học sinh ra lớp học đúng độ tuổi, phát triển đều các cấp học, phấn đấu có trên 90% người dân tộc Mông từ 15 tuổi trở lên đọc thông, viết thạo tiếng phổ thông.
- Hỗ trợ đoàn viên thanh niên người dân tộc Mông phát triển kinh tế thông qua tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao tiến bộ KHKT, các nguồn vốn vay ưu đãi, hỗ trợ việc làm nhằm tận dụng lợi thế của địa phương để phát triển kinh tế - xã hội, xóa đói giảm nghèo và vươn lên làm giàu trên chính quê hương mình.
- Triển khai có hiệu quả các chương trình Đoàn thanh niên tham gia công tác đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn giao thông, vệ sinh môi trường, phòng chống tội phạm, tệ nạn ma túy, phòng, chống cháy rừng…; đẩy mạnh thực hiện phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; tiếp tục duy trì đẩy mạnh mô hình thanh niên tham gia tự quản đường biên, cột mốc và giữ gìn an ninh, trật tự ở các thôn bản khu vực biên giới. Trên cơ sở đó, các cấp bộ đoàn xây dựng các mô hình “Dân vận khéo” phù hợp với điều kiện của địa phương.

- Chủ động, phối hợp với các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân tổ chức có hiệu quả các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng tại địa bàn người dân tộc Mông sinh sống thông qua các chương trình: Tình nguyện mùa Đông và Xuân tình nguyện, Tháng Ba biên giới, Tháng Thanh niên, Chiến dịch thanh niên tình nguyện hè...
- Xây dựng Kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng, nâng cao trình độ lý luận chính trị và chuyên môn nghiệp vụ về công tác thông tin dân tộc, tôn giáo cho đội ngũ cán bộ Đoàn, Hội vùng đồng bào dân tộc Mông.
- Chú trọng phát hiện, biểu dương, xây dựng, nhân rộng các tập thể cá nhân điển hình tiên tiến trong quá trình triển khai thực hiện.
IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Ban Thường vụ Tỉnh đoàn Thanh Hóa
- Xây dựng Kế hoạch hành động thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy  triển khai đến các cấp bộ Đoàn, Hội.
- Phối hợp với các đơn vị liên quan huy động các nguồn lực tổ chức các hoạt động tuyên truyền, vận động và triển khai thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.

- Giao ban Đoàn kết tập hợp thanh niên Tỉnh đoàn là ban trực, tham mưu, chỉ đạo, kiểm tra đôn đốc các đơn vị triển khai thực hiện, tổng hợp kết quả báo cáo BTV Tỉnh đoàn; tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả chương trình Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tham gia đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm, an toàn giao thông; kết nối nguồn lực hỗ trợ xây dựng các ngôi nhà hạnh phúc, trường đẹp cho em; tham mưu tổ chức lớp tập huấn công tác tuyên truyền dân tộc, tôn giáo hàng năm.
- Ban Tuyên giáo Tỉnh đoàn: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền về Kế hoạch hành động của BTV Tỉnh đoàn về việc thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy; kịp thời đăng tải tin bài, tuyên truyền về các tập thể, cá nhân điển hình trong triển khai thực hiện trên Chuyên mục Tuổi trẻ Lam Sơn, website Tuoitrethanhhoa.vn, fanpage Tỉnh đoàn Thanh Hóa...
- Ban Phong trào Tỉnh đoàn: Chỉ đạo BTV các huyện đoàn Mường Lát, Quan Sơn, Quan Hóa rà soát, khảo sát nhu cầu vay vốn của thanh niên người dân tộc Mông để hỗ trợ vốn vay giải quyết việc làm theo quy định; tham mưu triển khai cụ thể hóa mô hình cải tạo vườn tạp, thôn bản sáng - xanh - sạch - đẹp; tổ chức các lớp tập huấn chuyển giao tiến bộ KHKT cho đoàn viên thanh niên và đồng bào dân tộc Mông; tham mưu triển khai các hoạt động Đoàn tham gia giữ gìn cột mốc biên giới quốc gia.
- Văn phòng Tỉnh đoàn: Triển khai chương trình Làm đường giao thông liên thôn bản tại các huyện miền núi, trọng tâm là các địa bàn có người dân tộc Mông sinh sống.

- Ban Thanh thiếu nhi trường học Tỉnh đoàn: Phối hợp với các nhà tài trợ, các doanh nghiệp triển tổ chức các hoạt động chăm lo, hỗ trợ thiếu nhi, triển khai xây dựng các điểm vui chơi cho thiếu nhi dân tộc Mông.
- Ban Tổ chức - Kiểm tra: Phối hợp với Trung tâm hoạt động và bồi dưỡng cán bộ Thanh thiếu nhi tỉnh Thanh Hóa tổ chức các lớp tập huấn nghiệp vụ công tác đoàn cho cán bộ đoàn các cấp; chỉ đạo BTV các huyện rà soát, bổ sung quy hoạch và kịp thời bổ sung, kiện toàn cán bộ Đoàn, Hội các cấp khi thiếu khuyết.
 2. BTV Đoàn các huyện Mường Lát, Quan Sơn, Quan Hóa
Hàng năm, trên cơ sở chương trình kết nghĩa giữa BTV các huyện, thị, thành đoàn và đoàn trực thuộc với các huyện miền núi trong thực hiện Nghị quyết 09 của BCH Đảng bộ tỉnh Thanh Hóa về việc Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giảm nghèo nhanh và bền vững ở các huyện miền núi, các đơn vị chủ động huy động nguồn lực tổ chức các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, hỗ trợ đoàn viên thanh niên và đồng bào Mông tại các huyện Lang Chánh, Quan Sơn, Quan Hóa.
3. BTV các huyện, thị, thành đoàn và đoàn trực thuộc
- Căn cứ vào Kế hoạch hành động của BTV Tỉnh đoàn, chủ động xây dựng kế hoạch thực hiện với mục tiêu, cách làm và lộ trình cụ thể; phối hợp với Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể cùng cấp để  triển khai phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương, đơn vị.

- Phối hợp, đề xuất với chính quyền địa phương cùng cấp chỉ đạo tổ chức các hoạt động tuyên truyền, vận động và dành nguồn lực nhất định triển khai thực hiện Kế hoạch của BTV Tỉnh đoàn về việc thực hiện Kết luận số 684-KL/TU của Ban Thường vụ Tỉnh ủy.

Trên đây là Kế hoạch hành động của BTV Tỉnh đoàn thực hiện Kết luận số 684-KL/TU ngày 10/12/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường công tác dân vận vùng đồng bào dân tộc Mông tỉnh Thanh Hóa, giai đoạn 2021 - 2025; BTV Tỉnh đoàn đề nghị các đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện, định kỳ báo cáo kết quả triển khai thực hiện 6 tháng, 01 năm, sơ kết, tổng kết về BTV Tỉnh đoàn qua Ban Đoàn kết tập hợp thanh niên, số 49 Đại lộ Lê Lợi, phường Tân Sơn, TP Thanh Hóa (email: Bandoanketthtnthanhhoa@gmail.com; SĐT: 02373.759.965).
	Nơi nhận:
- Thường trực Tỉnh ủy (b/c),
- Thường trực UBND tỉnh (b/c),
- Đ/c Phạm Thị Thanh Thuỷ - UV BTV, TB Dân vận Tỉnh uỷ; Chủ tịch UB MTTQ tỉnh (b/c),

- Ban Dân vận Tỉnh ủy (b/c), 
- Thường trực Tỉnh đoàn (b/c),
- Các ban chuyên môn Tỉnh đoàn (t/h),
- Các huyện, thị, thành đoàn và đoàn trực thuộc (t/h), 
- Lưu VT, Ban ĐKTHTN.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ TỈNH ĐOÀN

BÍ THƯ 

( Đã ký)
Lê Văn Châu


